Der

I Stadt Betr'ieb Bornheim

sucht zum nachstmdoglichen Zeitpunkt

Rettungsschwimmer*innen (m/w/d)
fir das HallenFreizeitBad

Das Aufgabengebiet umfasst alle dem Berufsbild entsprechende Téatigkeiten, insbe-
sondere:

e Uberwachung des Badebetriebes / Technik
e Badeaufsicht, Betreuung der Badegéaste
e Reinigung und Desinfektion

Erwartet werden:

Inhaber*in des Rettungsschwimmerabzeichens in Silber
Verantwortungsbewusstsein und Engagement

Aufgeschlossenes und besucherfreundliches Auftreten
Kundenorientierung

Teamfahigkeit

Bereitschaft zu Wochenenddienst, Feiertagsarbeit und Schichtdienst

Das bieten wir:

e Abhangig von den tariflichen und persénlichen Voraussetzungen erfolgt eine Ein-
gruppierung bis in Entgeltgruppe 3 TVAD.

e Die Stelle ist in Vollzeit und unbefristet zu besetzen.

e weitere Leistungen wie eine jahrliche Sonderzahlung und leistungsorientierte Be-
zahlung nach den Vorschriften des TV6D

e eine betriebliche Altersvorsorge

e Mitarbeit in einem kollegialen und engagierten Team

Wir zahlen 1.000,00 € Finderlohn, wenn Sie jemanden finden, der/die im HFB eine
Teilzeit-/Vollzeitbeschaftigung als Rettungsschwimmer/in (m/w/d) aufnimmt. Der Fin-
derlohn wird ausgezahlt, sobald die Probezeit beendet ist.

Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, lickenloser
Tatigkeitsnachweis) werden an den Vorstand Ulrich Rehbann, Donnerbachweg 15,
53332 Bornheim, erbeten. Es wird darauf hingewiesen, dass die eingereichten Be-
werbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet werden;
eine Rucksendung erfolgt nur bei Beifligung eines ausreichend frankierten Ruckum-
schlags.

Bewerbungen per Email richten Sie bitte an sbbmail@sbbonline.de unter Beifligung
der Bewerbungsunterlagen als zusammenhéngende PDF-Datei.



mailto:sbbmail@sbbonline.de

Der StadtBetrieb Bornheim fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und
Mannern; deshalb sind Bewerbungen von Frauen ausdricklich erwiinscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt.



